CANTURINA SERVIZI TERRITORIALI S.PA - ANNO 2014

Qualifica Ore [ gennaio | febbraio [ marzo | aprile | maggio [ giugno|luglio|agosto | settembre | ottore| novembre | dicembre [annuo
ore assenteismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 32
Dirigenti ore lavorabili 168 160 168 160 168 160 184 160 176 184 160 160 2008
% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 20%| 1,59%
ore assenteismo 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 16 20
Quadri ore lavorabili 158 152 160 154 158 152 176 152 168 174 152 154 1910
% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 0% 0% 0% 10%| 1,05%
ore assenteismo 113 89 123 202 219 287 329 261 355 379 215 300 2872
Impiegati ore lavorabili 4093 3724 4000 3849 4096 4021 4573 4105 4306 4483 3991 4064 49305
% 2,76% 2,39%| 3,08%| 5,25% 535%|  7,14%| 7,19% 6,36% 8,24%| 8,45% 5,39% 7,38%| 5,82%
ore assenteismo 8 16 10 4 86 110 15 20 12 19 12 114 426
Operai ore lavorabili 790 760 800 770 790 760 880 760 840 870 760 770 9550
% 1,01% 211%| 1,25%| 052%| 10,89%| 14,47%| 1,70% 2,63% 1,43%| 2,18% 1,58% 14,81%)|  4,46%

ore assenteismo 121 105 133 206 305 397 344 285 367 398 227 462 3350

Totale ore lavorabili 5209 4796 5128 4933 5212 5093| 5813 5177 5490 5711 5063 5148 62773
% 2,32% 2,19%| 2,59%| 4,18% 585%|  7,80%| 5,92% 5,51% 6,68%| 6,97% 4,48% 8,97%| 5,34%

Nota: | dati riportati comprendono assenze per malattia, tutti i permessi previsti dalla normativa, oltre ad assenze non retribuite. Sono escluse le ferie




