CANTURINA SERVIZI TERRITORIALI S.PA - ANNO 2015

Qualifica Ore [ gennaio | febbraio | marzo | aprile | maggio | giugno | luglio | agosto |[settembre| ottore |[novembre|dicembre| annuo
ore assenteismo 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
Dirigenti| ore lavorabil 160 152 176 169 160 168 184 168 176 176 168 168 2025
% 11% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0,89%
ore assenteismo 0 0 0 44 0 4 0 6 8 8 0 0 70
Quadri | ore lavorabil 662 627 700 656 666 656 730 672 696 704 644 642 8055
% 0% 0% 0% 7% 0% 1% 0% 1% 1% 1% 0% 0% 0,87%
ore assenteismo 221 299 243 226 129 159 297 74 108 170 425 402 2753
Impiegati| ore lavorabil 3591 3274 3691 3434 3565 3720 4015 3712 3822 3905 3708 3484 43921
% 6,15% 9,13% 6,58% 6,58% 3,62% 4,27% 7,40% 1,99% 2,83% 4,35% 11,46% 11,54% 6,27%
ore assenteismo 12 31 20 24 64 22 0 0 1 8,5 34 70 286,5
Operai | ore lavorabili 750 660 672 640 586 648 706 640 672 664 640 648 7926
% 1,60% 4,70% 2,98% 3,75% 10,92% 3,40% 0,00% 0,00% 0,15% 1,28% 5,31% 10,80% 3,61%
ore assenteismo 251 330 263 294 193 185 297 80 117 186,5 459 472 3127,5
Totale | ore lavorabili 5163 4713 5239 4899 4977 5192 5635 5192 5366 5449 5160 4942 61927
% 4,86% 7,00% 5,02% 6,00% 3,88% 3,56% 5,27% 1,54% 2,18% 3,42% 8,90% 9,55% 5,05%

Nota: i dati riportati comprendono assenze per malattia, tutti i permessi previsti dalla normativa, oltre ad assenze non retribuite. Sono escluse le ferie.




