CANTURINA SERVIZI TERRITORIALI S.PA - Assenteismo al 31/12/2016

Qualifica Ore [ gennaio [ febbraio| marzo | aprile | maggio | giugno | luglio | agosto |settembre] ottore [novembre|dicembre| annuo
ore assenteismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigenti| ore lavorabili 152 160 176 160 176 168 168 176 176 168 168 160 2008
% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0,00%
ore assenteismo 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 50
Quadri | ore lavorabil 615 632 696 645 688 740 696 684 698 672 658 654 8078
% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 7% 0,62%
ore assenteismo 74,5 260,5 168 108 76 131 100 87 91 46 44 146 1332
Impiegati| ore lavorabili 3202 3292 3600 3321 3601 3461 3603 3736 3674 3595 3526 3420 42031
% 2,33% 7.91% 4,67% 3,25% 2,11% 3,79% 2,78% 2,33% 2,48% 1,28% 1,25% 4,27% 3.17%
ore assenteismo 0 68 0 98 114 104 36 0 8 14 34 51 527
Operai | ore lavorabili 576 608 672 600 672 640 632 672 664 640 640 600 7616
% 0,00%|  11,18% 000%|  1633%|  16,96%|  16,25% 5,70% 0,00% 1,20% 2,19% 5,31% 8,50% 6,92%
ore assenteismo 74,5 332,5 168 206 190 235 136 87 99 60 78 243 1909
Totale | ore lavorabil 4545 4692 5144 4726 5137 5009 5099 5268 5212 5075 4992 4834 59733
% 1,64% 7.09% 3,27% 4,36% 3,70% 4,69% 2,67% 1,65% 1,90% 1,18% 1,56% 5,03% 3,20%

Nota: i dati riportati comprendono assenze per malattia, tutti i permessi previsti dalla normativa, oltre ad assenze non retribuite. Sono escluse le ferie.




